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Arrété préfectoral relatif a la composition
de la chambre de commerce et d’industrie de réegion Hauts-de-France

Le Préfet de la région Hauts-de-France
» - Préfet du Nord
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de commerde, et'notamment ses articles L. 713-11 4 L.713-13, R.711-47 et R. 71366

Vu le décret n° 2016-430 du 11 avril 2016 portant création de la chambre de commerce et d'industrie de région
Hauts de France ;

Vu la délibération n°2021-24 de la chambre de commerce et d’industrie de région Hauts de France, prise en
assemblée générale le 25 mars 2021, de retenir deux sous-catégories dans les catégories commerce, industrie
et services, et proposant le nombre et la répartition de ses siéges entre les chambres de commerce et
d’industrie locales qui lui sont rattachées et entre catégories et sous-catégories professionnelles ;

Vu I'étude de pondération transmise le 30 mars 2021 par la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts
de France ; : '

Sur proposition de Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales ;

ARRETE

Article 1 — Le nombre de membres de la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts-de-France a élire
lors du scrutin de 2021 est fixé & 120 (cent vingt).
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Article 2 — La répartition des siéges de la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts-de-France
pourvoir entre les chambres de commerce et d’industrie locales et entre les catégories et les sous-catégories
professionnelles est établie conformément au tableau ci-dessous :

Catégorie CClde CCIL CCIL CCIL CCIL CCIL CCiL CCIL Oise
Sous- région Aisne Amiens- Artois Littoral Grand Grand
catégorie HdF Picardie HdF Hainaut Lille
Commerce 32 2 2 4 4 4 1" 5
. 0a4
salariés 14 1 1 2 2 2 4 2
5 salariés
et plus 18 1 1 2 2 2 7 3
Industrie 41 4 3 5 7 6 10 6
0a29
salariés 20 2 2‘ 2 3 3 5 3
30 salariés
ot plus 21 2 1 3 4 3 5 3
Services 47 3 4 6 6 4 18 6
0a9 -
salariés 23 2 2 3 3 2 8 3
10 salariés
ot plus 24 1 2 3 3 2 10 3
TOTAL 120 9 9 15 17 14 39 17

Article 3 — La composition et la répartition des siéges de la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts-
de-France prévue par le présent arrété entre en vigueur a compter de l'installation des membres élus a l'issue du
scrutin de 2021.

Article 4 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le président de la chambre de commerce et
d'industrie. de région Hauts-de-France sont chargés de l'exécution du présent arrété qui fera l'objet d'une
publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Hauts-de-France et dont ampliation sera
adressée aux préfets des départements de I'Aisne, de I'Oise, du Pas-de-Calais, de la Seine-Maritime et de la
Somme, aux présidents des chambres de commerce et d'industrie locales de I'Aisne, Amiens-Picardie, de
I'Artois, Littoral Hauts-de-France, Grand Hainaut, Grand Lille et de I'Oise, ainsi qu'a la Direction générale des

entreprises et 4 CCI France.

Lile, le 9 0 AVR. 2321

Michel LALANDE

—
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Arrété préfectoral relatif a la composition
de la chambre de commerce et d’industrie locale Amiens-Picardie

Le Préfet de la région Hauts-de-France
Préfet du Nord -
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de commerce, et notamment ses articles L. 713-11 4 L.713-13, R.711-47 et R. 713-66 |

Vu le décret n° 2018-524 du 26 juin 2018 portant création de la chambre de commerce et d'industrie locale
Amiens-Picardie ;

Vu la délibération n°2021-24 de la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts de France, prise en
assemblee générale le 25 mars 2021, de retenir deux sous-catégories dans les catégories commerce, industrie
et services ;

Vu la délibération de la chambre de commerce et d'industrie locale Amiens-Picardie, prise en assemblée
générale le 23 mars 2021 proposant le nombre et la répartition de ses siéges entre catégories et sous-
catégories professionnelles ;

Vu I'étude de pondération transmise le 30 mars 2021 par la chambre de commerce et d’industrie de région Hauts
de France ;

Sur proposition de Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales ,

ARRETE

Article 1* — Le nombre de membres de la chambre de commerce et d'industrie locale Amiens-Picardie a élire lors
du scrutin de 2021 est fixé a 40 (quarante).
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Article 2 — La répartition des siéges de la chambre de commerce et d'industrie locale Amiens-Picardie & pourvoir
entre les catégories et les sous-catégories professionnelles est établie conformément au tableau ci-dessous :

Catégories Sous-catégories Nombre de siéges TOTAL

‘De 0 a 4 salariés 5

Commerce 1"
5 salariés et plus 6
De 0 &.29 salariés 7

Industrie 15
30 salariés et plus 8
De 0a 9 salariés 7

Services 14
10 salariés et plus 7

TOTAL 40

Article 3 — La composition de la chambre de commerce et d'industrie locale Amiens-Picardie prévue par le
présent arrété entre en vigueur a compter de l'installation des membres élus a l'issue du scrutin de 2021.

Article 4 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le président de la chambre de commerce et
d'industrie de région Hauts-de-France sont chargés de I'éxécution du présent arrété qui fera l'objet d'une
publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Hauts-de-France et dont ampliation sera
adressée au préfet du département de la Somme et au président de la chambre de commerce et d'industrie
locale Amiens-Picardie, ainsi qu’a la Direction générale des entreprises ét a CCl France.

Lile.le 2 0 AVR. 2021
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Arrété préfectoral relatif a la composition
de la chambre de commerce et d’industrie locale Grand Hainaut

Le Préfet de la région Hauts-de-France
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de commerce, et notammeni ses articles L. 713-11 4 L.713-13, R.711-47 et R. 713-66 ;

Vu le décret n° 2016-473 du 14 avril 2016 portant création des chambres de commerce et d'industrie locales de
I'Artois, Grand Hainaut, Grand Lille et Littoral Hauts de France ;

"Vu la délibération n°2021-24 de la chambre de commerce.et d'industrie de région Hauts de France, prise en
assemblée générale le 25 mars 2021, de retenir deux sous-catégories dans les catégories commerce, industrie
et services ;

Vu la délibération de la chambre de commerce et d'industrie locale Grand Hainaut, prise en assemblée générale
le 22 mars 2021 proposant le nombre et la répartiton de ses siéges entre catégories et sous-catégories
professionnelles ;

Vu I'étude de pondération transmise le 30 mars 2021 par la chambre de commerce et d’industrie de région Hauts
de France ;

Sur proposition de Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales ;

ARRETE

Atticle 1 — Le nombre de membres de la chambre de commerce et d'industrie locale Grand Hainaut a élire lors
du scrutin de 2021 est fixé a 42 (quarante-deux).

12-14, rue Jean sans Peur - CS 20003 - 59 039 LILLE Cedex

Tél. : 0320 30 59 59 - Fax : 03 20 57 08 02
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Article 2 — La répartition des siéges de la chambre de commerce et d'industrie locale Grand Hainaut & pourvoir
entre les catégories et les sous-catégories professionnelles est établie conformément au tableau ci-dessous :

Catégories Sous-catégories Nombre de siéges TOTAL
De 0 a 4 salariés 5
Commerce 12
5 salariés et plus 7
, De 0 a 29 salariés 9
Industrie 18
30 salariés et plus 9
De 02 9 salariés 6
Services 12
‘ 10 salariés et plus 6
TOTAL 42

Article 3 — La composition de la chambre de commerce et d’industrie locale Grand Hainaut prévue par le présent
arrété entre en vigueur a compter de linstallation des membres élus a l'issue du scrutin dé 2021.

3
Article 4 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le président de la chambre de commerce et
d'industrie de région Hauts-de-France sont chargés de I'exécution du présent arrété qui fera l'objet d'une
publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Hauts-de-France et dont ampliation sera
adressée au président de la chambre de commerce et d'industrie locale Grand Hainaut, ainsi qu’a la Direction
générale des entreprises et & CCI France.

Lite,le 9 0 AVR, 2621
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E ﬂ Secrétariat général
PREFET ‘ pour les affaires régionales
DE LA REGION

HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fiaternité

Secretariat général pour les affaires régionales
Pole Politiques Publiques
Mission Développement économique & Innovation

Arrété préfectoral relatif a la composition
de la chambre de commerce et d’industrie locale de 'Aisne

Le Préfet de la région Hauts-de-France
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

‘Vu le code de commerce, et notamment ses articles L. 713-11 4 L.713-13, R.711-47 et R. 713-66 ;

Vu le décret n° 2018-523 du 26 juin 2018 portant création de la chambre de commerce et d'industrie locale de
IAisne ; ’

Vu la délibéfation n°2021-24 de la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts de France, prise en
assemblée générale le 25 mars 2021, de retenir deux sous-catégories dans les catégories commerce, industrie
et services ; '

Vu la délibération de la chambre de commerce et d'industrie locale de 'Aisne, prise en assemblée générale le 12
mars 2021 proposant le nombre et la répartition de ses siéges entre catégories et sous-catégories
professionnelles ;

Vu l'étude de pondération transmise le 30 mars 2021 par la chambre de commerce et d’industrie de régibn
Hauts-de-France ;

Sur proposition de Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales ;

ARRETE

Article 1 — Le nombre de membres de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Aisne a élire lors du
scrutin de 2021 est fixé a 40 (quarante).

12-14, rue Jean sans Peur - CS 20003 - 59 039 LILLE Cedex

Tél. : 0320305959 -Fax : 032057 08 02

Horaires d’ouverture et modalités d’accueil sur : www.hauts-de-france.gouv.fr

Suivez-nous sur ; facebook.com/prefetnord - twitter.com/prefet59 - linkedin.com/company/prefethdf/

1/2



Article 2 — La répartition des siéges de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Aisne a pourvoir entre
les catégories et les sous-catégories professionnelles est établie conformément au tableau ci-dessous :

Catégories Sous-catégories Nombre de siéges TOTAL

De 0 & 4 salariés 5

Commerce 12
5 salariés et plus 7
De 0 & 29 salariés 7

Industrie 15
30 salariés et plus 8
De 0a 9 salariés 6

Services 13
10 salariés et plus 7

TOTAL 40

Article 3 — La composition de la chambre de commerce et d’industrie locale de l'Aisne prévue par le présent
arrété entre en vigueur a compter de l'installation des membres élus a l'issue du scrutin de 2021

Article 4 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le président de la chambre de commerce et
d'industrie de région Hauts-de-France sont chargés de l'exécution du présent arrété qui fera l'objet d'une
publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Hauts-de-France et dont ampliation sera
adressée au préfet du département de I'Aisne et au président de la chambre de commerce et d'industrie locale
de I'Aisne, ainsi qu’a la Direction générale des entreprises et a CCI France.

Lille, le zP AVR. .2021

(

Michel LALANDE
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Secrétariat général pour les affaires régionales
Pole Politiques Publiques ‘
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.Arrété préfectoral relatif a la composition
’ de la chambre de commerce et d’industrie locale Grand Lille

Le Préfet de la région Hauts-de-France
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’'Honneur
Commandeur de 'Ordre National du Mérite

Vu le code de commerce, et notamment ses articles L. 713-11 a L.713-13, R.711-47 et R. 713-66 ;

Vu le décret n® 2016-473 du 14 avril 2016 portant création des chambres de commerce et d'industrie locales de
FArtois, Grand Hainaut, Grand Lille et Littoral Hauts de France ;

Vu la délibération n°2021-24 de la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts de France, prise en
assemblée générale le 25 mars 2021, de retenir deux sous-catégories dans les catégories commerce, industrie
et services ;

Vu la délibération n° 210401 de la chambre de commerce et d’'industrie locale Grand Lille, prise en assemblée
générale le 19 mars 2021 proposant le nombre et la répartition de ses siéges entre catégories et sous-
catégories professionnelies ;

Vu I'étude de pondération transmise le 30 mars 2021 par la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts
de France ;

Sur proposition de Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales ;

ARRETE

Article 1% — Le nombre de membres de la chambre de commerce et d'industrie locale Grand Lille & élire lors du
scrutin de 2021 est fixé a 78 (soixante-dix-huit).

12-14, rue Jean sans Peur - CS 20003 - 59 039 LILLE Cedex

Tél. : 0320 305959 - Fax: 0320570802

Horaires d’ouverture et modalités d’accueil sur : www.hauts-de-france.qouv.fr
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Article 2 - La répartition des siéges de la chambre de commerce et d'industrie locale Grand Lille a pourvoir entre
les catégories et les sous-catégories professionnelles est établie conformément au tableau ci-dessous :

Catégories Sous-catégories Nombre de siéges TOTAL

De 0 a 4 salariés 8

Commerce 22
5 salariés et plus 14
De 0 a 29 salariés 10

Industrie 20
30 salariés et plus 10
De 02 9 salariés 16

Services 36
10 salaries et plus 20

TOTAL 78

~

Article 3 — La composition de la chambre de commerce et d’industrie locale Grand. Lille prévue par le présent
arrété entre en vigueur & compter de l'installation des membres élus a l'issue du scrutin de 2021.

Article 4 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le président de la chambre de commerce et
d'industrie de région Hauts-de-France sont chargés de lexécution du présent arrété qui fera l'objet d'une
publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Hauts-de-France et dont ampliation sera
adressée au préfet du département du Pas-de-Calais et au président de la chambre de commerce et d'industrie
locale Grand Lille, ainsi qu’a la Direction générale des entreprises et a CCl France.

Lille, le 2 0 AVR. 2021
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E:. Secrétariat général
PREFET ecrétariat généra

DE LA REGION : pour les affaires régionales
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Secrétariat général pour les affaires régionales
Pole Politiques Publiques
Mission Développement économique & Innovation

Arrété préfectoral relatif a la composition
de la chambre de commerce et d’industrie locale Littoral Hauts-de-France

Le Préfet de la région Hauts-de-France
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de commerce, et notamment ses articles L. 713-11 4 L.713-13, R.711-47 et R. 713-66 ;

Vu le décret n° 2016-473 du 14 avril 2016 portant création des chambres de commerce et d'industrie locales de
I'Artois, Grand Hainaut, Grand Lille et Littoral Hauts de France ;

Vu la délibération n°2021-24 de la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts de France, prise en
assemblée générale le 25 mars 2021, de retenir deux sous-catégories dans les catégories commerce, industrie
et services ;

Vu la délibération de ia chambre de commerce et d’industrie locale Littoral Hauts-de-France, prise en assemblée
générale le 22 mars 2021 proposant le nombre et la répartition de ses siéges entre catégories et sous-
catégories professionnelles ;

Vu I'étude de pondération transmise le 30 mars 2021 par la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts
de France ;

Sur proposition de Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales ;

ARRETE

Article 1* — Le nombre de membres de la chambre de commerce et d'industrie locale Littoral Hauts-de-France a
élire lors du scrutin de 2021 est fixé a 60 (soixante).

AY

12-14, rue Jean sans Peur - CS 20003 - 59 039 LILLE Cedex
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Article 2 — La répartition des siéges de la chambre de commerce et d'industrie locale Littoral Hauts-de-France &

pourvoir entre les catégories et les sous-catégories professionnelles est établie conformément au tableau. ci-
dessous :

Catégories Sous-catégories Nombre de siéges TOTAL

De 0 a 4 salariés 8

Commerce 16
5 salariés et plus 8
. De 0 a 29 salariés 11

Industrie 25
30 salariés et plus 14
De 0a 9 salariés 10

Services 19
10 salariés et plus 9

TOTAL 60

Article 3 — La composition de la chambre de commerce et d'industrie locale Littoral Hauts-de-France prévue par
le présent arrété entre en vigueur a compter de l'installation des membres élus & l'issue du scrutin de 2021.

Article 3 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le président de la chambre de commerce et
d’industrie de région Hauts-de-France sont chargés de l'exécution du présent arrété qui fera l'objet d'une
publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Hauts-de-France et qui sera adressé
aux préfets des départements du Pas-de-Calais, de la Seine-Maritime et de la Somme et au président de la

chambre de commerce et d'industrie locale Littoral Hauts-de-France, ainsi qu'a la Direction générale des
entreprises et &4 CCI France.

Lile,tle 2 0 AVR, 202
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DE LA REGION pour les affaires régionales

HAUTS-DE-FRANCE

Liberté *
Egalité
Fraternité

Secrétariat général pour les affaires régionales
Pdle Politiques Publiques
Mission Développement économigue & Innovation

Arrété préfectoral relatif a la composition
de la chambre de commerce et d’industrie locale de I’'Qise

Le Préfet de la région Hauts-de-France
- Préfet du Nord -
~ Officier de la Légion d’'Honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de commerce, et notamment ses articles L. 713-11 2 L.713-13, R.711-47 et R. 713-66 ;

Vu le décret n° 2018-525 du 26 juin 2018 portant création de la chambre de commerce et d'industrie locale de
I'Oise ; '

Vu la délibération n°2021-24 de la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts de France, prise en
assemblée geénerale le 25 mars 2021, de retenir deux sous-catégories dans les catégories commerce, industrie
et services ;

Vu la délibération n° 21-570 de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Oise, prise en assembliée
generale le 18 mars 2021 proposant le nombre et la répartition de ses siéges entre catégories et sous-
catégories professionnelles ;

Vu I'étude de pondération transmise le 30 mars 2021 par la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts
de France ;

Sur proposition de Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales ,

ARRETE

Article 1*" — Le nombre de membres de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Qise & élire lors du
scrutin de 2021 est fixé a 42 (quarante-deux).

12-14, rue Jean sans Peur - CS 20003 - 59 038 LILLE Cedex
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Article 2 — La répartition des siéges de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Oise a pourvoir entre
les catégories et les sous-catégories professionnelles est établie conformément au tableau ci-dessous :

Catégories Sous-catégories Nombre de siéges TOTAL

De 0 a 4 salariés 5

Commerce - 12
5 salariés et plus 7
De 0 a 29 salariés 7

Industrie 14
30 salariés et plus 7
De 0a 9 salariés 8

Services — 16
10 salariés et plus 8

TOTAL 42

Article 3 — La compaosition de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Oise prévue par le présent arrété
entre en vigueur a compter de l'installation des membres élus a l'issue du scrutin de 2021.

Article 3 — Le secrétaire général pour les affaires. régionales et le président de la chambre de commerce et
d'industrie de région Hauts-de-France sont chargés de I'exécution du présent arrété qui fera l'objet d'une
publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Hauts-de-France et dont ampliation sera
adressée au préfet du département de I'Oise et au-président de la chambre de commerce et d'industrie locale de
'Oise, ainsi qu’'a la Direction générale des entreprises et & CCI France,

Lile.le 9 § AVR. 2621

Michel LALANDE
/
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E N Secrétariat général
PREFET pour les affaires régionales
DE LA REGION

HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Secrétariat général pour les affaires régionales
Pole Politiques Publiques ‘
Mission Développement économique & Innovation

Arrété préfectoral relatif a la composition
de la chambre de commerce et d’industrie locale de I’Artois

Le Préfet de la région Hauts-de-France
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’'Honneur ™ -
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de commerce, et notamment ses articles L. 713-11 a L.713-13, R.711-47 et R. 713-66 ;

Vu le décret n° 2016-473 du 14 avril 2016 portant création des chambres de commerce et d'industrie locales de
I'Artois, Grand Hainaut, Grand Lille et Littoral Hauts-de-France ;

Vu la délibération n°2021-24 de la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts de France, prise en
assemblée générale le 25 mars 2021, de retenir deux sous-catégories dans les catégories commerce, industrie
et services ;

Vu la délibération de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Artois, prise en assemblée générale le 15
mars 2021 proposant le nombre et la répartition de ses siéges entre catégories et sous-categories
professionnelles ; ’

Vu ['étude de pondération transmise le 30 mars 2021 par la chambre de commerce et d'industrie de région Hauts
de France ; :

Sur propdsition de Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales ,

ARRETE

Article 1% — Le nombre de membres de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Artois & élire lors du
scrutin de 2021 est fixé & 60 (soixante).

12-14, rue Jean sans Peur - CS 20003 - 59 039 LILLE Cedex

Tél.: 03 20 30 59 59 - Fax : 03 20 57 08 02

Horaires d’ouverture et modalités d’accueil sur : www.hauts-de-france.gouv.fr

Suivez-nous sur : facebook.com/prefetnord - twitter.com/prefet59 - linkedin.com/company/prefethdf/
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Article 2 — La répartition des siéges de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Artois & pourvoir entre
les catégories et les sous-catégories professionnelles est établie conformément au tableau ci-dessous :

B Catégories Sous-catégories Nombre de siéges TOTAL

De 0 & 4 salariés 7

Commerce 18
' 5 salariés et plus 11

De 0 a 29 salariés 10 :

Industrie 20
30 salariés et plus 10
. De 0a 9 salariés 10

Services - 22
10 salariés et plus 12

TOTAL 60

Article 3 — La composition de la chambre de commerce et d'industrie locale de I'Artois prévue par le présent
arrété entre en vigueur & compter de ['installation des membres élus a l'issue du scrutin de 2021.

Article 4 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le président de la chambre de commerce et
d'industrie de région Hauts-de-France sont chargés de l'exécution du présent arrété qui fera I'objet d'une
publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Hauts-de-France et dont ampliation sera
adressée au préfet du département du Pas-de-Calais et au président de la chambre de commerce et d'industrie
locale de I'Artois, ainsi qu’a la Direction générale des entreprises et a CCl France.

Lile,le 2 O AVR, 2021

.I.“"\ -
Illl.

tﬂichel LALANDE

—
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EXN Direction départementale de I’emploi, du travail

MINISTERE ; i+ A TAG
DU TRAVAIL, et des solidarités de I’Aisne

DE L'EMPLOI
ET DE L'INSERTION

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrété n° 2021-33

portant subdélégation de signature de Monsieur Bertrand VANDEMOORTELE, directeur départemental
de I’emploi, du travail et des solidarités de I‘Aisne, dans le cadre des compétences propres du directeur
régional de I’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France déterminées par
des dispositions spécifiques du code du travail, du code rural et de la péche maritime

Le directeur départemental de 'emploi, du travail, et des solidarités de I'Aisne ;
Vu le code du travail, notamment ses articles R. 8122-1 et 2 ;
Vu le code rural et de la péche maritime ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu la loi n°2015-991 du 7 aodt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République ;

Vu le décret n°2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d’'organisation et de fonctionnement
dans les régions de I'administration territoriale de I'Etat et de commissions administratives ;

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions régionales
de I'économie, de 'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de I'emploi, du travail et
des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations ;

Vu l'arrété du 25 mars 2021 portant nomination sur I'emploi de directeur régional de I'’économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités des Hauts-de-France ;

Vu l'arrété du 22 mars 2021 portant nomination de Monsieur Bertrand VANDEMOORTELE en qualité de
directeur départemental de 'emploi, du travail et des solidarités de I'Aisne;

Vu larrété du 1% avril 2021 portant délégation de signature de M. André BOUVET, directeur régional de
'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France, dans le cadre de compétences
propres déterminées par des dispositions spécifiques du code du travail, du code rural et de la péche maritime a
M. Bertrand VANDEMOORTELE, directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités de I'Aisne.

ARRETE :

Article 1: Subdélégation permanente de signature est donnée a Madame Carine MONTIGNY en qualité de
directrice départementale adjointe de I'emploi, du travail et des solidarités de I'Aisne a I'effet de signer tous les
actes relevant des compétences propres du directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des
solidarités des Hauts-de-France dans le ressort territorial du département de l'Aisne dans les matieres
mentionnées en annexe 1.



Article 2: en cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Bertrand VANDEMOORTELE et de Madame
Carine MONTIGNY délégation de signature est donnée a :

- Monsieur Vincent LEMOINE responsable du service section centrale travail s’agissant des actes relatifs
aux ruptures conventionnelles, groupements d’employeurs, a la négociation collective, aux institutions
représentatives du personnel, a la mesure de l'audience dans les entreprises de moins de onze
salariés, aux amendes administratives, a la durée du travail, aux transactions pénales , a la
composition de la commission des congés payés du batiment et aux demandes de contr6le de la
comptabilité des donneurs d’ouvrage des travailleurs a domicile tels que mentionnés dans I'annexe 1.

- Monsieur Luc SOHET responsable de l'unité de contréle de Laon s’agissant des actes relatifs a
I'hygiéne sécurité et a I'alternance tels que mentionnés dans I'annexe 1.

Article 3 : en cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Bertrand VANDEMOORTELE, de Madame Carine
MONTIGNY et de Monsieur Luc SOHET, délégation de signature est donnée a Monsieur Emmanuel FACON
responsable de l'unité de contréle de Saint Quentin s’agissant des actes relatifs a I'hygiéne sécurité et a
l'alternance tels que mentionnés dans I'annexe 1.

Article 4 : Le directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités de I'Aisne et les délégataires
désignés sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la Préfecture des Hauts de France et de la Préfecture du département de
I'Aisne.

Fait a Laon, le 09/04/2021

Le directeur départemental
de I'empiloi, du travail et des solidarités de
I’Aisne./,




ANNEXE 1

Décisions et actes administratifs issus du code du travail ou du code Articles Articles
rural et de la péche maritime législatifs réglementaires
Ruptures conventionnelles

Homologation et refus d’homologation de la rupture conventionnelle du L. 1237-14 R.1237-3
contrat de travail

Groupements d’employeurs -

- _ N . L. 1253-17 D. 1253-4
Opposition a 'exercice de I'activité du groupement d’entreprise aD.1253-11
Demande d’agrément du groupement d’employeurs L. 1253-17 R. 1253-19
Demla.nde Qe changement de convention collective par l'autorité L 1253-17 R. 1253-26
administrative
Cas de mise fin a 'agrément par I'autorité administrative L. 1253-17 R. 1253-27
Négociation collective
Enregistrement des conventions et accords collectifs de travail, des D 2231-2 a8,
procés-verbaux de désaccord et des plans d’action du code du travail et du R 2231-9
code de la sécurité sociale

L. 3313-3

. T L D. 3313-4
Enregistrement des accords d’intéressement et de participation et des

> ; . ; L. 3323-4 D. 3323-7
plans d’épargne d’entreprise du code du travail R 3332-6

L. 3332-9 '
Institutions représentatives du personnel
Autorisation de suppression du mandat de délégué syndical L. 2143.11 R. 2143-6
Répartition des sieges entre les différentes catégories de personnel et la
répartition du personnel dans les colléges électoraux : L2314-13 R2314-3
Comité social et économique
Répartition des siéges entre les établissements : L2316-8 R2316-2
Comité social et économique central
Décision fixant le nombre et le périmétre des établissements distincts en
cas de litige portant sur la décision de I'employeur pour la mise en place du
comité social et économique, R2313-1 et
. y . L2313-5 R2313-2
Au niveau de 'entreprise R2313-4 et
Au niveau de I'unité économique et sociale L2313-8 R2313-5
Répartition des sieges au comité de groupe L. 23334 R. 2332-1
Mesure de I'audience dans les entreprises de moins de onze salariés
Recours en modification de la liste électorale L 2122-10-1a R.2122-8aR.
L. 2122-10-11 2122-26




Amendes administratives

Signature des courriers d’'information préalable en cas de manquement :

A la réglementation relative au détachement des travailleurs

L. 1264-1,
L. 1264-2,
L. 1263-6 du code
du travail

R.8115-1,
R.8115-2 et
R.8115-5 du code
du travail

A la réglementation de la durée du travail, repos et décompte de la durée
du travail

L. 8115-1 et
L. 8115-5 du code
du travail

R 8115-1,

R 8115-2

R 8115-9 et

R 8115-10 du code
du travail

Au paiement du smic ou des salaires minima conventionnels

L. 8115-1 et
L. 8115-5 du code
du travail

R 8115-1,

R 8115-2,

R 8115-9 et

R 8115-10 du code
du travail

Aux conditions d’emploi des mineurs a des travaux interdits ou réglementés

L. 4753-1 et
L. 4753-2 du code
du travail

R.8115-1,
R.8115-2,R.8115-9
R 8115-10 du code
du travail

Aux obligations de repérage de I'amiante avant travaux

L. 4754-1 du code
du travail

R.8115-1,
R.8115-2,R.8115-9
et R8115-10 du
code du travail

Aux régles applicables aux installations sanitaires, d’hébergement et de L. 81151 et R 8115-1,R 8115-2
; L. 8115-5ducode |R g8115-9 et
restauration .
du travail R 8115-10
R.8115-1,
. - y . . L 4752-1 du code | R.8115-2,
Aux décisions d’arréts de travaux de l'inspection du travail du travail R.8115-9

et R 8115-10 du
code du travail

Aux demandes de vérification, analyse ou mesures

L.4752-2 du code
du travail

R.8115-1, R.8115-
21

R.8115-9 et

R 8115-10 du code
du travail

A I'obligation de déclaration en vue de la délivrance de la carte
d’identification professionnelle dans le BTP

L. 8291-2 du code
du travail

R.8115-2

R. 8115-7, et

R. 8115-8 du code
du travail

A la réglementation relative a 'emploi des stagiaires

L. 124-17 du code
de I'’éducation

R.8115-1,
R.8115-2 et
R.8115-6 du code
du travail




Durée du travail

travailleurs a domicile

, o , : : : L3121-21 R. 3121-10
Dérogations a la durée maximale hebdomadaire absolue de travail du code
du travail,
Dérogations a la durée hebdomadaire maximale moyenne du travail L3121- 24 E gigiig
Dérogations a la durée maximale moyenne et/ou absolue du travalil R713-13
concernant une entreprise relevant d’'un méme type d’activités sur le plan )
o . : N L713-13 et 14 R713-21
régional ou local dans le domaine agricole du code rural et de la péche R 713-14
maritime
Hygiene Sécurité
Drogatlns & ierdiclon de rcours s ot A e déeminée Ul | Liasiao | matses
g P P P L. 4154-1 D4154-3 et 4
angereux
Dérogations exceptionnelles aux prescriptions techniques applicables R. 4533-6
avant exécution des travaux : voies et réseaux divers '
Dispenses en matiére d’incendie et explosion R 4227-55
R4216-32
Mises en demeure de prendre toutes mesures utiles pour remédier a une Ié; 4rel-11et R 4721-1
situation dangereuse L 4721-2
Recours sur une demande d’analyse de produits formulée par I'Inspecteur R. 47235
(R4722-10) '
Alternance Apprentissage
Suspension du contrat d’apprentissage, reprise et refus de reprise de L 4733-8a 10
exécution du contrat d’apprentissage, interdiction et fin d’interdiction de L. 6225-4 a R 6225-9 et s.
recrutement de nouveaux apprentis et jeunes sous contrat d’insertion en L. 6225-6 et R 4733-13
alternance
Décisions relatives au retrait du bénéfice des exonérations de cotisations
. : S D. 6325-20
liées aux contrats de professionnalisation
Transaction pénale
Etablissement de la proposition de transaction et communication a I'auteur L.8114-4 N
. . R.8114-3a5
de linfraction L. 8114-7
Transmission au procureur de la République pour homologation de la R. 8114-6
L . . , ,. 4 L.8114-6 L
proposition de transaction acceptée par I'auteur de l'infraction alinéa 1
Divers
Composition de la commission de la caisse des congés payés du batiment D. 3141-35
Demandes de contréle de la comptabilité des donneurs d’ouvrage des R 7413-2







MINISTERE DE L’'ECONOMIE, DES FINANCES ET DE LA RELANCE o la séeurita ooion
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE L'INSERTION © & securtie sociale
MINISTERE DES SOLIDARITES ET DE LA SANTE

. - )
mn G~
Antenne de Lil

Fraternité Liits

ARRETE modificatif n° 5 du 21 avril 2021
portant modification des membres du conseil de 1a Caisse Primaire d’Assurance Maladie de I’Aisne

Le ministre des solidarités et de la santé
Vu le code de la sécurité sociale et notamment les articles L. 211-2, R. 211-1 et D. 231-1 a D. 231-4 ;

Vu l'arrété du 28 octobre 2009 relatif aux institutions intervenant dans le domaine de Il'assurance maladie et
siégeant au sein du conseil de la caisse nationale de I'assurance maladie et des travailleurs salariés ;

Vu ’arrété ministériel du 21 mars 2018, a effet au 4 avril 2018, portant nomination des membres du conseil de la
Caisse Primaire d’Assurance Maladie de I’Aisne ;

Vu l'arrété du 1% septembre 2020 portant délégation de signature a Madame Chantal COURDAIN, cheffe de
I'antenne de Lille de la mission nationale de contrdle et d'audit des organismes de sécurité sociale ;

Vu les arrétés modificatifs en date des 28 janvier 2019, 20 mai 2019, 20 février 2020 et 10 février 2021 ;
Vu la modification formulée par la confédération francaise de I’encadrement — confédération générale des cadres
(CFE-CGC).
ARRETE
Article 1
L’arrété ministériel du 4 avril 2018 susvisé est complété comme suit :
« Article 1

En tant que représentants au titre des assures sociaux, sur désignation
5) Confédération Francaise de I’Encadrement — Confédération Générale des Cadres (CFE-CGC)

Suppléant :
Monsieur Pascal LEMANGOUERO (en remplacement de M. Alexandre GUIBAULT) »

Le reste est sans changement.
Article 2

Le directeur de la sécurité sociale est chargé de I’exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture de région Hauts de France.

Fait a Lille, le 21 avril 2021
La Cheffe de I'antenne de Lille

de la Mission Nationale de Controle et
d'audit des organismes de sécurité sociale

Chantal COURDAIN

Conformément aux dispositions des articles R 421-1 et R 421-5 du code de justice administrative, la présente décision peut faire 1’objet d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif dans le délai de 2 mois a compter de sa publication.
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